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23. Clen

V 42. lenu se Crtata 2. stavek prvega odstavka in Sestega
odstavek.

Sedmi odstavek se prestevilCi v Sesti odstavek.

Osmi odstavek se presteviléi v sedmi odstavek.

Deveti odstavek se preSteviléi v osmi odstavek.

Deseti odstavek se prestevil€i v deveti odstavek.

Enajsti odstavek se prestevilCi v deseti odstavek.

Doda se enajsti odstavek tako, da glasi.

(11) Dolocbe o plagah, nadomestilih pla¢ in drugih oseb-
nih prejemkih, ki so vezani neposredno na opravljanje dela,
veljajo tudi za agencijsko posredovane delavce, ki so na delu
pri uporabniku.

24. ¢len
V prvem odstavku 49. ¢lena se doda nova Cetrta alineja
tako, da glasi:
— za Cas odrejenega ali doloenega zdravstvenega pre-
gleda delavca, na katerega ga napoti delodajalec v okviru
izvajanja ukrepov varnosti in zdravja pri delu.

25. ¢len
Crta se tretji odstavek 73. &lena.

26. Clen

Tarifna priloga 1 se spremeni tako, da glasi:

1. Tarifna priloga po tem Dodatku nadomes$¢a Tarifno
prilogo 1 iz dodatka §t. 5 h Kolektivni pogodbi za kovinsko
industrijo Slovenije (Uradni list RS, §t. 10/10).

2. NajniZje osnovne place od 1. 10. 2011 dalje za posa-
mezne tarifne razrede znasajo:

Tarifni razred Najnizja Najnizja
mesecna osnovna
osnovna plada | pla¢a na uro
za 174 ur v EURO
v EURO
|. enostavna dela 487,20 2,80
Il. manj zahtevna dela 532,44 3,06
lll. srednje zahtevna dela 588,12 3,38
|V. zahtevna dela 669,90 3,85
V. bolj zahtevna dela 730,80 4,20
VI. zelo zahtevna dela 854,34 4,91
VII. visoko zahtevna dela 998,76 5,74
VIII. najbolj zahtevna dela 1.139,70 6,55
IX. iziemno pomembna,
najbolj zahtevna dela 1.348,50 7,75

3. Regres za letni dopust za leto 2011 znaSa 770 € in velja
do dolocitve zneska za letni dopust za leto 2012.

4. Delodajalec povrne stroske za prehrano med delom,
stroSke na sluzbenem potovanju, terenski dodatek in nado-
mestilo za lo€eno Zivljenje v viSini zgornjega zneska veljavne
uredbe Vlade RS, ki dolo€a visino povradil stroskov v zvezi z
delom in drugih odhodkov, ki se ne vStevajo v davéno osnovo,
razen stroskov za prevoz na delo in z dela, ki jih povrne naj-
manj v visini 80 % cene javnega prevoza.

5. Stranki te kolektivne pogodbe bodo zneske iz tarifne
priloge objavile mesecno v svojih glasilih.

Ljubljana, dne 16. septembra 2011

Za Gospodarsko zbornico Slovenije
ZdruZenje za kovinsko industrijo
dr. Blaz Nardin |.r.
predsednik upravnega odbora

Za Zdruzenje delodajalcev Slovenije
Sekcija za kovine
Zdravko Slak |.r.

predsednik

Za sindikate
Sindikat kovinske in elektroindustrije
Slovenije (SKEI)
Lidija Jerkic I.r.
predsednica

KNSS Neodvisnost
Drago Lombar L.r.
predsednik

Neodvisni sindikat Slovenije —
Sindikat kovinske industrije (NSS — SKI)
Vladimir Pajek I.r.
predsednik

Konfederacija sindikatov 90 — Sindikat
kovinske, elektroindustrije in elektronike
Damijan Volf |.r.
pooblas¢enec

Zveza delavskih sindikatov Slovenije
— Solidarnost za dejavnost motornih vozil,
plovil in polprikolic
Slavko Pungersic L.r.
podpredsednik

Ministrstvo za delo, druzino in socialne zadeve je dne
10. 10. 2011 izdalo potrdilo §t. 02047-16/2005/36 o tem, da je
Dodatek $t. 6 h Kolektivni pogodbi za kovinsko industrijo Slove-
nije vpisan v evidenco kolektivnih pogodb na podlagi 25. ¢lena
Zakona o kolektivnih pogodbah (Uradni list RS, t. 43/06) pod
zaporedno Stevilko 13/5.

3537. Dodatek st. 7 h Kolektivni pogodbi
za elektroindustrijo Slovenije

Na podlagi 69. ¢lena Kolektivne pogodbe za dejavnost
elektroindustrije Slovenije (Uradni list RS, §t. 108/05, 95/06,
71/07, 82/07,32/08, 70/08, 47/09, 75/09 in 10/10) in Zakona
o kolektivnih pogodbah (Uradni list RS, §t. 43/06) sklepata
pogodbeni stranki:

kot predstavniki delodajalcev:

Gospodarska zbornica Slovenije — Zbornica elektronske
in elektroindustrije

Zdruzenje delodajalcev Slovenije — Sekcija za kovine

kot predstavniki delojemalcev:

Sindikat kovinske in elektroindustrije Slovenije (SKEI)

KNSS Neodvisnost

Sindikat kovinske, elektroindustrije in elektronike (KS 90
— SKEIE)

Svet gorenjskih sindikatov

DODATEK s§t. 7

h Kolektivni pogodbi
za elektroindustrijo Slovenije

1. Clen
TARIFNA PRILOGA 1
Tarifna priloga po tem dodatku nadomes$¢a tarifno prilogo
po Dodatku $t. 6 k pogodbi.

1. Najnizje osnovne place od 1. 10. 2011 dalje za posa-
mezne tarifne razrede znasajo:
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Tarifni razred Najnizja Najnizja
mesecna osnovna
osnovna placa za| pla¢a na uro
174 ur v EURO
v EURO
I. enostavna dela 520,26 2,99
Il. manj zahtevna dela 532,44 3,06
Ill. srednje zahtevna dela 582,90 3,35
IV. zahtevna dela 655,98 3,77
V. bolj zahtevna dela 715,14 4,11
VI. zelo zahtevna dela 831,72 4,78
VII. visoko zahtevna dela 969,18 5,57
VIII. najbolj zahtevna dela 1.106,64 6,36
IX. iziemno pomembna,
najbolj zahtevna dela 1.301,52 7,48

2. NajnizZji polni regres za letni dopust za leto 2011 znaSa
770,00 €. Izhodi$¢na vrednost za izracun regresa za leto 2012
znas$a 739,79 €.

3. Delodajalec povrne stroske za prehrano med delom,
stroSke na sluzbenem potovanju, terenski dodatek in nado-
mestilo za lo€eno Zivljenje v viSini zgornjega zneska veljavne
uredbe vlade RS, ki dolo¢a visino povradil stroskov v zvezi z
delom in drugih odhodkov, ki se ne vStevajo v davéno osnovo,
razen stroskov za prevoz na delo in z dela, ki jih povrne naj-
manj v vi8ini 80 % cene javnega prevoza.

4, Stranke te kolektivne pogodbe bodo zneske iz tarifne
priloge objavljale mesecno v svojih glasilih.

2. ¢len
Ta dodatek h kolektivni pogodbi za¢ne veljati z dnem
objave v Uradnem listu Republike Slovenije, uporablja pa se
od 1. 10. 2011 dalje.

Ljubljana, dne 16. septembra 2011

Za Gospodarsko zbornico Slovenije:
Zbornica elektronske in elektroindustrije
mag. Valter Leban I.r.
predsednik Upravnega odbora Zbornice
elektronske in elektroindustrije

Za Zdruzenje delodajalcev Slovenije:
ZDS - Sekcija za kovine
Zdravko Slak I.r.
predsednik

Za Sindikate:

Sindikat kovinske in elektroindustrije
(SKEI)
Lidija Jerki¢€ I.r.
predsednica

KNSS Neodvisnost
Drago Lombar L.r.
predsednik

Konfederacija sindikatov 90 — Sindikat
kovinske, elektroindustrije in elektronike
(KS 90 - SKEIE)

Damjan Volf |.r.
pooblaséenec

Svet gorenjskih sindikatov
mag. Rajko Bakovnik I.r.
predsednik

Ministrstvo za delo, druzino in socialne zadeve je dne
27. 9. 2011 izdalo potrdilo §t. 02047-17/2005/40 o tem, da je
Dodatek &t. 7 h Kolektivni pogodbi za elektroindustrijo Slove-
nije vpisan v evidenco kolektivnih pogodb na podlagi 25. ¢lena
Zakona o kolektivnih pogodbah (Uradni list RS, §t. 43/06) pod
zaporedno Stevilko 11/7.

3538. Tarifna priloga 2011 $t. 2 h Kolektivni pogodbi
za dejavnost kovinskih materialov in livarn
Slovenije

Na podlagi 69. ¢lena Kolektivne pogodbe za dejavnost ko-
vinskih materialov in livarn Slovenije (Uradni list RS, §t. 14/06,
87/06, 76/07, 46/08, 70/08, 10/10 in 70/11) in Zakona o kolek-
tivnih pogodbah (Uradni list RS, §t. 43/06) sklepata pogodbeni
stranki:

kot predstavniki delodajalcev:

Gospodarska zbornica Slovenije — Zdruzenje kovinskih
materialov

Zdruzenje delodajalcev Slovenije — Sekcija za kovine

kot predstavniki delojemalcev:

Sindikat kovinske in elektroindustrije Slovenije (SKEI)

Neodvisni sindikat Slovenije — Sindikat kovinske industrije
(NSS - SKi)

Konfederacija sindikatov 90 — Sindikat kovinske, elektro-
industrije in elektronike (KS 90 — SKEIE)

TARIFNO PRILOGO 2011 s§t. 2

h Kolektivni pogodbi za dejavnost kovinskih
materialov in livarn Slovenije

1. ¢len
TARIFNA PRILOGA 1

Tarifna priloga 1 se spremeni tako, da glasi:

1. Za delavce pri delodajalcih, ki so znesek uskladitve iz
tarifne priloge 1 h Kolektivni pogodbi za dejavnost kovinskih
materialov in livarn Slovenije vklju€ili v sistem pla¢, najnizje
osnovne plaCe za posamezne tarifne razrede od 1. 10. 2011
dalje znaSajo:

Tarifni razred Najnizja Najnizja
mesecna osnovna
osnovna placa pla¢a na uro
za 174 ur v EURO
v EURO
|. enostavna dela 485,46 2,79
Il. manj zahtevna dela 537,66 3,09
Ill. srednje zahtevna dela 591,60 3,40
IV. zahtevna dela 676,86 3,89
V. bolj zahtevna dela 737,76 4,24
VI. zelo zahtevna dela 861,30 4,95
VII. visoko zahtevna dela 1.007,46 5,79
VIII. najbolj zahtevna dela 1.151,88 6,62
IX. izjemno pomembna,
najbolj zahtevna dela 1.360,68 7,82

2. Za delavce pri delodajalcih, ki so dosegli pisni dogovor
s sindikatom druzbe po tarifni prilogi 1 h kolektivni pogodbi za
dejavnost kovinskih materialov in livarn Slovenije, da se znesek
uskladitve vkljuci v sistem plag, izhodis¢ne place za posamez-
ne tarifne razrede od 1. 10. 2011 dalje znasajo:



